OŠ VIKTORA CARA EMINA, LOVRAN
KLASA: 112-02/19-01/07
URBROJ: 2156-26-01-19-05
Lovran, 05.12.2019.

[bookmark: _GoBack]Na temelju članka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi   ( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18) i članaka 12. i 13. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje na prijedlog ravnateljice,  Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje donose:


POSTUPAK
 testiranja kandidata prijavljenih na natječaj 

I.
Za natječaj objavljen dana 20.11.2019. godine na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči škole  za radna  mjesta:

1. Tajnik/ca  na neodređeno, puno radno vrijeme – 1 izvršitelj


donosi se postupak testiranja kandidata:

1. U 8,30 sati – PSIHOLOŠKO TESTIRANJE – trajanje maksimalno 45 minuta
2. U 9,30 sati – PROVJERA INFORMATIČKE PISMENOSTI – trajanje maksimalno 45 minuta
3. U 11,00 sati – PROVJERA ZNANJA IZ DJELOKRUGA RADNOG MJESTA 
                       – trajanje 30 minuta  

II.

U 13,00 sati sastaje se Povjerenstvo i odabiru 3 kandidata koji su postigli najviše bodova te ih se poziva na intervju sljedećeg radnog dana.


                                                                                    Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
